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Télétravail d’un salarié du CSE : attention aux engagements de la
précédente instance
Un arrêt de la cour d'appel de Toulouse condamne un CSE pour licenciement
sans cause réelle et sérieuse de son assistante. Engagée depuis plusieurs
années, elle avait imposé au précédent comité d'entreprise de télétravailler à
son domicile, au mépris de son contrat de travail. La cour considère cependant
que le CSE ne pouvait pas la licencier pour motif personnel.

Lire la suite ››
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La non-reprise du personnel
encadrant n’exclut pas
l’existence d’un transfert
d’entité économique
 
Un changement de prestataire
n'entraîne l'application de l'article
L.1224-1 du code du travail que s'il
s'accompagne du transfert d'une
entité économique autonome
maintenant son identité. La
circonstance que deux salariés
encadrant l'activité n'aient pas été
repris n'exclut pas l'existence d'un tel
transfert nous dit la Cour de
cassation.

Lire la suite ››

Participation et intéressement
: les impacts potentiels des
prochains changements
comptables
Pour les exercices ouverts à compter
du 1er janvier 2025, deux
changements de méthode comptable
sont susceptibles d'affecter le
montant de la participation voire
aussi celui de l'intéressement. Cela
concerne la nouvelle définition du
résultat exceptionnel et la
suppression de la technique du
transfert de charges.

Lire la suite ››

Nous vous informons que Happy-Compta est notre partenaire désigné 
pour la tenue et la pré-révision des comptes des Comités Sociaux et

Économiques (CSE). Une collaboration solide avec notre cabinet, en charge
de la certification des comptes, pour garantir la transparence et la sécurité

financière de vos CSE.
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