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Salariés protégés : panorama des décisions récentes (juillet 2023 à
janvier 2024)
Plusieurs arrêts rendus ces derniers mois apportent des précisions ou
rappellent des règles relatives aux salariés protégés. Tableau récapitulatif de
jurisprudence.

Lire la suite ››

Forfait jours : les mesures
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Seuil des CSE, BDESE,
licenciement, accords de
branche : les propositions du
rapport sur la simplification
Il nourrira le projet de loi débattu au
Parlement avant l'été et prévoit de
nombreuses mesures réclamées par
les chefs d'entreprises, notamment
de TPE-PME. Le rapport sur la
simplification propose de rehausser
de 50 à 250 le seuil obligatoire du
CSE, de supprimer la BDESE pour
les entreprises de moins de 250
salariés, de permettre aux petites
entreprises de déroger aux accords
de branche, de réduire le délai pour
contester aux prud'hommes son
licenciement...

Lire la suite ››

charge de travail s’imposent à
l’employeur
En cas de manquement de
l'employeur aux obligations
supplétives, édictées pour pallier
l'absence de dispositions
conventionnelles sur le suivi de la
charge de travail, la convention de
forfait des salariés concernés est
frappée de nullité.

Lire la suite ››
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