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Pas	d’expertise	risque	grave	pour	le	CSE	qui	ne	prouve	pas
l’existence	d’un	risque	grave	et	actuel
Impossible	pour	le	comité	social	et	économique	(CSE)	de	déclencher
une	expertise	pour	risque	grave	en	invoquant	un	risque	général	de
souffrance	au	travail	en	se	fondant	seulement	sur	des	documents
trop	anciens	pour	attester	d'une	dégradation	des	conditions	de
travail.

Lire	la	suite	››

Un	salarié	peut	contester
les	conditions	légales	de
validité	d’un	accord
collectif	par	la	voie	de
l’exception	d’illégalité
Si	un	salarié,	au	soutien	d’une
exception	d’illégalité	d’un
accord	collectif,	ne	peut
invoquer	un	grief	tiré	des
conditions	dans	lesquelles	la
négociation	de	l’accord	a	eu
lieu,	il	peut	invoquer	le	non-
respect	des	conditions	légales
de	validité	de	l’accord,	relatives
notamment	à	la	qualité	des
parties	signataires.

Contestation	du	coût	final
de	l’expertise	:	le	tribunal
judiciaire	statue	au	fond
La	contestation	des	expertises
du	CSE	a	beaucoup	occupé	les
tribunaux.	Dans	cet	arrêt	publié
du	31	janvier	2024,	la	Cour	de
cassation	confirme	qu’en
matière	de	contestation	du	coût
final	de	l’expertise,	la	procédure
accélérée	(ancien	référé)	ne
s’applique	pas.	Et	elle	en	tire	les
conséquences.

Lire	la	suite	››
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Lire	la	suite	››

Nous	vous	informons	que	Happy-Compta	est	notre	partenaire
désigné	

pour	la	certification	des	comptes	des	Comités	Sociaux	et
Économiques	(CSE).	Une	collaboration	solide	pour	garantir	la

transparence	financière.
	

Cliquez	ici	pour	découvrir
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Découvrez	et	abonnez-vous	à	notre
chaine	Youtube	Dynamique	CE	en

cliquant-ici	!
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