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Consultation du CSE : I’employeur peut mettre en place et
réunir plusieurs fois une commission d’approfondissement
La mise en place par I'employeur d’'une commission
d’approfondissement en vue de discuter d’un projet soumis a
consultation du CSE n’est pas en soi illégal des lors que la procédure
d’information/consultation est respectée.

Lire la suite »>
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Garantie d’évolution de QPC d’un CSE sur la
rémunération des participation : le Conseil
représentants du constitutionnel rendra sa
personnel : la décision le 24 janvier
comparaison doit étre Pourquoi un CSE ne pourrait-il
effectuée tous les ans pas, contrairement a ce que

prévoit 'article L. 3326-1 du
code du travail, contester le
bénéfice net fiscal d'une
entreprise attesté par le
commissaire aux comptes au
nom du droit aux salariés a
bénéficier d'une participation
aux résultats ? Pour examiner
cette question prioritaire de
constitutionnalité (QPC), les
membres du Conseil

Les représentants du personnel
et syndicaux ayant un mandat
"important" bénéficient d'une
garantie d'évolution de leur
rémunération. A cet égard, la
Cour de cassation précise que
cette comparaison doit étre
annuelle, et s'effectuer avec la
rémunération des salariés qui
relevent du méme coefficient
pour le méme type d'emploi,
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engagés a une date voisine ou constitutionnel ont entendu hier
dans la méme période. les arguments des avocats du
CSE a l'origine de la QPC et de

I'employeur.
Lire la suite »»
Lire la suite »>

Nous vous informons que Happy-Compta est notre partenaire
désigné
pour la certification des comptes des Comités Sociaux et
Economiques (CSE). Une collaboration solide pour garantir la
transparence financiere.
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